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PROGRAMA DESARROLLO COMPETENCIAS
PARA MANDOS INTERMEDIOS 2020 (PDC)

DISENADO PARA:

Profesionales que requieran de formacion como managers o mandos intermedios , que busquen actualizar
sus habilidades de comunicacion, liderazgo y direccion de los equipos humanos de los que son
responsables.

PLAN DE ESTUDIOS (17 semanas):

¢ MODULO 1: INGLES o FRANCES
© Cursos intensivos para mejorar la competencia comunicativa en distintas areas:
negociacion, presentaciones, juridico, gestion de personas, etc. iElige el tuyo! (30 hrs)
¢ MODULO 2: COMUNICACION
© Mejora la comunicacion interna de tu Departamento en 4 pasos (5 hrs)
© Presentaciones en publico de alto impacto (20 hrs)
e MODULO 3: INTRAEMPRENDIZAJE
o Descubre entre tus colaboradores las personas capaces de explorar e innovar nuevos
Modelos de Negocio (5 hrs)
e MODULO 4: LIDERAZGO
© Habilidades en la resolucion de conflictos: La asertividad (15 hrs)
o Lider Coach y gestion de equipos en remoto (10 hrs)
¢ MODULO 5: BIENESTAR PSICOLOGICO Y EFICIENCIA
O Gestion activa del estres: Aprender a calmar la mente para resolver conflictos y ser
efectivos (10 hrs)

CLAUSTRO DE PROFESORES:

Programa impartido por consultores independientes que combinan experiencia docente y profesional.

MODALIDAD Y CONDICIONES:

® 65 horas de Videoconferencia en directo + 30 horas de e-learning a traves de nuestra plataforma.
e Bonificable a traves de FUNDAE (Tripartita).
® Nuestro equipo puede gestionar esta ayuda por tu empresa. iConsultanos sin compromiso!

FUNDACION ZUBIGUNE
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INFORMACION: Maitane Iraola / 943 36 46 00 (ext.72) / miraola@zubigune.org



